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Fortbildungsangebote Online im März/April 2021 
 
 

Fortbildung 5: Sprache und Diskriminierung 
 
Sprache ist ein Ausdruck von Haltung. Wenn wir uns mit Sprache auseinander setzen, 
reflektieren wir deshalb unsere Haltung und spüren verinnerlichten Bildern auf. Auch in der 
Jugendhilfe spielt Sprache in der Interaktion mit und zwischen Kindern und Jugendlichen 
eine große Rolle. Deshalb wollen wir in der Fortbildung an ausgewählten Beispielen der 
Frage nachgehen, wann Sprache, bewusst oder unbewusst, diskriminierend ist und was dies 
für die betroffenen Kinder und Jugendlichen bedeutet.  
 
 
 
Datum: 25.3.2021 
Zeit: 8.00 – 12.30 Uhr (inkl. einer halben Stunde Pause)  
Referentinnen: Ewa Niedbała und Renate Pulz 
 
 
 

Fortbildung 6: Geschlechternormen und Geschlechterbilder in der Jugendhilfe 
 
Normative Geschlechterbilder behindern Kinder und Jugendliche in ihrer Entwicklung. Sie 
sind allgegenwärtig, ob beim Spielen im Kindergarten, in Kinderbüchern, in der Werbung 
oder Musik. In der Fortbildung beleuchten wir solch stereotype Bilder und stellen die Frage, 
wie wir als pädagogische Fachkräfte vielfältige Geschlechterbilder und Familienmodelle 
vermitteln können.  
 
 
Datum: 29.4.2021 
Zeit: 10 – 15 Uhr (inkl. einer Stunde Pause) 
Referentinnen: Ewa Niedbała und Renate Pulz 
 
 
Sie können sich unter: interkoe@bildungsteam.de anmelden. 
 
Sie bekommen dann einen Link zugeschickt. 
 
Die Teilnahme ist kostenfrei 
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Fortbildungsangebote Online im Mai 2021 
 
 

Fortbildung 7: Was ist Diversity? Und was braucht es für eine 
diversitätsorientierte Organisationsentwicklung in Jugendämtern und bei 
Jugendhilfeträgern? 
 
Der Workshop richtet sich an alle, die einen Einstieg in das Thema Diversity suchen. Wir 
fragen: Was ist eigentlich Diversity? Warum ist Diversity-Kompetenz wichtig? Was ist eine 
diversitätsorientierte Organisationsentwicklung? Dabei wechseln sich Inputs und interaktive 
Übungen ab. Der Workshop ermöglicht einen Austausch über Ideen und Vorschläge für 
Maßnahmen, die ein Jugendamt oder Jugendhilfeträger angehen müsste, um sich 
„diversitätsorientiert“ nennen zu können. 
 
 
Datum: 06.05.2021 
Zeit: 11 – 16 Uhr (inkl. einer Stunde Pause)  
Referentinnen: Patricia Redzewsky und Renate Pulz 
 
 
 

Fortbildung 8: Alltagsrassismus 
 
 
In der Kommunikation und Interaktion zwischen Individuen und Gruppen wird 
Alltagsrassismus oftmals nicht als Diskriminierung erkannt, nicht so gelesen, und ist auch oft 
nicht beabsichtigt. Aber er spielt eine große Rolle in der Lebenswelt von Menschen, die von 
Rassismus betroffenen sind, und hat für Kinder und Jugendliche weitreichende Folgen. Was 
macht Alltagsrassismus aus und wie wirkt er? Wie kann ihm auf individueller Ebene und in 
unserer täglichen Arbeit entgegen gewirkt werden?  
 
 
Datum: 12.05.2021 
Zeit: 10 – 15 Uhr (inkl. einer Stunde Pause)  
Referentinnen: Patricia Redzewsky und Renate Pulz 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 Bildungsteam Berlin-Brandenburg e.V. 

 

 
 

Fortbildung 9: Was ist Diskriminierung? – Ein Online-Workshop für Träger der 
Jugendhilfe und Jugendämter 
 
 
Der Workshop richtet sich an alle, die sich mit dem Begriff Diskriminierung im 
Zusammenhang mit der Arbeit in der Jugendhilfe auseinandersetzen wollen. Obwohl der 
Begriff in aller Munde ist, ist oft nicht bekannt, wie Diskriminierung genau definiert wird. Im 
Workshop wird die Möglichkeit geschaffen, sich über Diskriminierungsdefinitionen 
Gedanken zu machen und verschiedene Diskriminierungsformen zu beleuchten. 
 
 
Datum: 19.05.2021 
Zeit: 8.00 – 12.30 Uhr (inkl. einer halben Stunde Pause)  
Referentinnen: Ewa Niedbała und Renate Pulz 
 
 
 

Fortbildung 10: Diversitykompetenz und diversitätsorientierte Öffnung - eine 
Fortbildung für Führungskräfte der Kinder - und Jugendhilfe 
 
 
Eine diversitätsorientierte Öffnung der Jugendhilfe ist ohne die Leitung des Jugendamtes 
oder des Jugendhilfeträgers nicht möglich. Diese Fortbildung richtet sich an Führungskräfte, 
die mehr über die konkrete Umsetzung einer diversitätsorientierten Öffnung erfahren 
möchten. Wir stellen gute Beispiele und Planungsstrategien aus unserer Arbeit an 
Jugendämtern und freien Trägern vor. 
 
 
 
Datum: 31.05.2021 
Zeit: 13 - 17.30 Uhr (inkl. einer halben Stunde Pause)  
Referentinnen: Ewa Niedbała und Patricia Redzewsky 
 
 
 
 
 
Sie können sich unter: interkoe@bildungsteam.de anmelden. 
 
Sie bekommen dann einen Link zugeschickt. 
 
Die Teilnahme ist kostenfrei 
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